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1. DESCRIPCIÓN: 

 
El proyecto transversal de Ética y Valores busca fortalecer en los estudiantes de primaria 
y bachillerato la formación integral basada en principios humanos, sociales y ciudadanos 
que favorezcan la convivencia escolar, el respeto, la responsabilidad, la solidaridad y la 
resolución pacífica de conflictos. 

 
Este proyecto involucra a toda la comunidad educativa:  
Estudiantes, docentes, directivos y familias, promoviendo espacios de reflexión y 
participación activa durante todo el año escolar. A Través de actividades pedagógicas, 
campañas, talleres, actos cívicos y proyectos grupales, se pretende fomentar hábitos y 
comportamientos que contribuyan a una sana convivencia dentro y fuera de la institución 
educativa. 

 
El proyecto se desarrollará de manera simultánea en todos los grados, adaptando las 
actividades según la edad y niveles escolar de los estudiantes. 
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2 JUSTIFICACIÓN: 
 
La formación en ética y valores es fundamental en el desarrollo integral de los 
estudiantes, ya que permite fortalecer habilidades sociales, emocionales y ciudadanas 
necesarias para convivir en armonía dentro de la sociedad.  
 
Actualmente, las instituciones educativas enfrentan situaciones relacionadas con la 
intolerancia, el irrespeto, la violencia escolar, el incumplimiento de normas y la poca 
práctica de valores fundamentales. 
Por ello, se hace necesario implementar estrategias pedagógicas permanentes que 
promuevan la reflexión, el diálogo y la construcción de ambientes escolares sanos.  
 
Este proyecto pretende generar conciencia en toda la comunidad educativa sobre la 
importancia de practicar valores como el respeto, la honestidad, la responsabilidad, la 
empatía y la solidaridad, favoreciendo así una cultura de paz y convivencia escolar. 
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3 OBJETIVO: 

 
-General: 

Fortalecer la formación ética, moral y ciudadana de los estudiantes de primaria y 

bachillerato mediante actividades pedagógicas y participativas que promuevan la práctica 

de valores, la convivencia pacífica y el respeto por sí mismo y por los demás. 

 

-Específicos: 

. Promover en los estudiantes la práctica diaria de valores humanos y sociales. 

. Fortalecer la convivencia escolar mediante estrategias de diálogo y resolución pacífica 

de conflictos. 

Incentivar el respeto por las diferencias individuales, culturales y sociales. 

. Vincular a las familias y docentes en los procesos de formación ética y ciudadana. 

. Desarrollar actividades pedagógicas que permitan reflexionar sobre comportamientos y 

actitudes dentro de la comunidad educativa.  

. Fomentar la responsabilidad, el liderazgo y el trabajo en equipo. 

. Crear espacios de participación y expresión para todos los estudiantes.  
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4 MARCO REFERENCIAL 
 
-Marco conceptual: 
 
Ética: 
La ética es la reflexión sobre las acciones humanas y el comportamiento correcto dentro 
de la sociedad. Permite orientar las conductas hacia el bien común y la convivencia sana. 
 

Valores: 
Los valores son principios que guían el comportamiento de las personas y ayudan a vivir 
en armonía. Entre ellos se destacan el respeto, la honestidad, la responsabilidad, la 
solidaridad, la tolerancia y la justicia. 
 

Convivencia Escolar: 
La convivencia escolar se refiere a las relaciones armónicas y respetuosas que se 
establecen entre los miembros de la comunidad educativa. Implica el reconocimiento de 
los derechos y deberes de cada persona, la resolución de conflictos y la construcción de 
ambientes seguros e inclusivos para el aprendizaje. 
 

Ciudadanía: 
La ciudadanía implica el cumplimiento de derechos y deberes, así como la participación 
activa y responsable dentro de la sociedad. 
 
 

Resolución Pacífica de Conflictos: 
Es el conjunto de estrategias que permiten solucionar diferencias mediante el diálogo, el 
respeto y la mediación. 

 
 
-Marco legal: 
El proyecto se fundamenta en las siguientes normas: 
. Constitución Política de Colombia de 1991. 
. Ley General de Educación 115 de 1994 
. Decreto 1860 de 1994 
. Ley 1620 de 2013 (Sistema Nacional de Convivencia Escolar). 
. Decreto 1965 de 2013. 
. Ley de Infancia y Adolescencia-Ley 1098 de 2006. 
. Manual de Convivencia Institucional. 
. Lineamientos Curriculares del Ministerio de Educación Nacional. 
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5 CONTENIDOS A DESARROLLAR: 
 
Los siguientes contenidos podrán trabajarse simultáneamente en primaria y bachillerato, 
adaptando profundidad y estrategias según el grado. 

 
 
-Primer periodo: 
.Socialización del proyecto. 

.Acuerdos de convivencia. 

.Carteleras sobre normas y respeto. 

.Celebración dia de la mujer-hombre 

.inclusión (Dia mundial del Simdrome de Down. 

.Las emociones. 

.Dinámicas de convivencia. 

 
-Segundo periodo: 
.Celebración dia de la madre 
.Construyendo valores:responsabilidad,honestidad y respeto. 
.Concurso sobre valores. 
.Convivencia y buen trato. 
 
 
 

-Tercer periodo: 
.Semana de la convivencia escolar. 
.actividades recreativas y deportivas integradoras. 
.Taller proyecto de vida 
.Actividades sobre ciudadanía y participación. 
.carteleras finales valores. 
.Evaluación del proyecto 
.Socialización de resultados. 
.Cierre y reflexión final del proyecto. 
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6 ACTIVIDADES: 
 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD PROPÓSITO 

1. Socialización del Proyecto de Ética y 

Valores. 

Dar a conocer a toda la comunidad educativa 

los objetivos y actividades del proyecto durante 

el año escolar. 

2. Elaboración de acuerdos de 

convivencia. 

Promover el respeto, la responsabilidad y el  

cumplimiento de normas dentro del aula y la 

institución. 

3. Celebración del día de la Mujer.  
Resaltar el valor, la igualdad y el respeto hacia 

la mujer dentro de la sociedad. 

4. Jornada de inclusión el Día del 

Síndrome de Down. 

Fomentar la igualdad, la empatía y el respeto 

por las diferencias individuales. 

5. Carteleras y mensajes sobre 

valores. 

Fortalecer la práctica de valores mediante 

actividades creativas y reflexivas. 

6. Taller de resolución pacífica de 

conflictos. 

Enseñar estrategias de diálogo y convivencia 

para solucionar conflictos adecuadamente. 

7. Celebración día de la Madre 
Fortalecer los valores familiares, el amor, la 

gratitud y el respeto hacia la familia. 

8. Campaña institucional del buen 

trato. 

Promover relaciones basadas en el respeto, la 

tolerancia y la sana convivencia. 

9. Juegos y dinámicas de trabajo en 

equipo. 

Incentivar la cooperación, la solidaridad y la 

integración entre estudiantes. 

10. Concurso de dibujos y frases sobre 

valores. 

Estimular la creatividad y la reflexión sobre la 

importancia de los valores. 

11. Dramatizados sobre honestidad y 

respeto. 

Representar situaciones cotidianas que 

permitan fortalecer valores y actitudes 
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positivas. 

12. Semana de la convivencia 

escolar. 

Generar espacios de integración, diálogo y 

construcción de paz escolar. 

13. Taller sobre proyecto de vida y 

liderazgo. 

Motivar a los estudiantes a construir metas 

personales basadas en principios y valores. 

14. Evaluación y socialización del 

proyecto. 

Valorar el impacto de las actividades 

realizadas y proponer mejoras para el siguiente 

año. 
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7 CRONOGRAMA 
 

Periodo 1 Ene Febrero Marzo Abril 

Actividades S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 

Socialización del proyecto de Ética y 
Valores. 

  
 

    
  X 

   
     

       

Elaboración de acuerdos de convivencia. 
        

    X 
       

    
   

Carteleras sobre normas y respeto. 
          X      

Celebración día de la mujer Jornada de 
inclusión Dia del Síndrome de Down. 

   
 

      
   X 

      

Actividad: las emociones. 
            

  X 
   

Taller de resolución pacífica de 
conflictos. 

   
   

     
   X 

  

Juegos y dinámicas de convivencia.        
 

    
  X 

 

 
             

    
 

  
 

    
 

 

    
 

  
 

    
 

 

 

Periodo 2 Mayo Junio – Julio Agosto 

Actividades S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 

Celebración del día de la Madre.   
X 

          

Construyendo valores: respeto, 
responsabilidad y honestidad. 

     
 

       

Concurso de dibujos y frases sobre 
valores. 

            

Convivencia y buen trato.             

Actividades de trabajo en equipo. 
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Periodo 3 Septiembre  Octubre Noviembre 

Actividades S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 S1 S2 S3 S4 

Semana de la convivencia escolar.             

Actividades recreativas y deportivas 
integradoras. 

            

Taller sobre proyecto de vida. 
            

Actividades sobre ciudadanía y 
participación. 

            

Carteleras finales de valores. 
            

Evaluación del proyecto.             

Socialización de resultados.             

Cierre y reflexión final del proyecto. 
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8 RECURSOS 
 
-RECURSOS HUMANOS: 

.Docentes. 

.Estudiantes. 

.Padres de familia. 

.Coordinadoras. 

.Orientadores escolares 

.Directivos docentes. 

 

-RECURSOS FÍSICOS: 

.Salon de clase 

.Biblioteca. 

.Patio y espacios recreativos. 

 

-RECURSOS MATERIALES: 

.Cartulinas. 

.Marcadores. 

.Hojas 

.Videos educativos. 

.Computadores. 

.Televisores. 

.Fotocopias. 

 
 

-RECURSOS FINANCIEROS: 

.Recursos institucionales. 

.Papelería y logística de actividades. 
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9 EVALUACIÓN: 
 
La evaluación del proyecto será continua y participativa, teniendo  en cuenta: 
 
. Participación de los estudiantes en las actividades. 
. Cambios positivos en la convivencia escolar. 
. Cumplimiento de normas y acuerdos. 
. Evidencias como carteleras, talleres, dramatizaciones y campañas. 
. Observación directa del comportamiento y relaciones interpersonales. 
. Encuestas y reflexiones realizadas durante el año. 
 
 
Al finalizar el año escolar se realizará una valoración general del impacto del proyecto en 
la comunidad educativa. 
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10 BIBLIOGRAFÍA: 
 
. Constitución Política de Colombia,1991 
. Ley General de Educación 115 de 1994 
. Ley 1620 de 2013 
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. Ministerio de Educación Nacional. 
. Lineamientos Curriculares. 
. Manual de Convivencia Institucional. 
. Savater, Fernando. Ética para Amador. 
. Cortina, Adela.Educar en valores. 
. UNESCO. Educación para la convivencia y la paz. 
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                                               ANEXOS 
Los anexos del presente proyecto contienen las evidencias, actividades y materiales 
pedagógicos desarrollados durante la ejecución del Proyecto de Ética y Valores. 
 
Estos anexos permiten evidenciar la participación de los estudiantes, docentes y 
comunidad educativa en las diferentes actividades orientadas al fortalecimiento de la 
convivencia escolar, la práctica de valores y la formación integral de los educandos. 
 
A través de fotografías, talleres, carteleras, reflexiones, campañas y demás actividades, 
se busca demostrar el cumplimiento de los objetivos planteados en el proyecto y el 
impacto positivo generado dentro de la comunidad educativa. 
 
                                             PRIMER PERIODO 

26 FEBRERO Socialización del proyecto 
26 MARZO Elaboración de acuerdos de convivencia. 
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Normas y respeto 
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Celebración del día de la mujer. 
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Jornada de inclusión Dia del Síndrome de Down. 

 “Todos somos iguales” 
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Las emociones 
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